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RESUME DARI HASIL SEMUA STANDAR, TA 2021/2022

Grafik Keseluruhan

C.1 - Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 3,40

C.2 - Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama 3,95

C.3 - Mahasiswa 3,45

C.4 - Sumber Daya Manusia 3,78 L

C.5 - Keuangan 4,00 c1 _;/;il’sl\{lrlastlé;ujuan

C.6 - Pendidikan 3,72 4,00

C.7 - Penelitian 3,25 C.9.4.a - Luaran Dharma C.2 - Tata Pamong, Tata
C.8 - Pengabdian kepada Masyarakat 3,00 Pendidikan Kelola dan Kerjasama
C.9.4.a - Luaran Dharma Pendidikan 3,54

Nilai Per-Kriteria C.8 - Pengabdian kepada C.3 - Mahasiswa

— Masyarakat
A - Kondisi Eksternal 4,00
B - Profil Unit Pengelola Program Studi 4,00
C.1 - Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 10,46
C.2 - Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama 22,27 N C.4 - Sumber Daya
C.3 - Mahasiswa 32,48 C.7 - Penelitian Manusia
C.4 - Sumber Daya Manusia 45,07
C.5 - Keuangan 22,45
C.6- Pendidikan 60,24 C.6 - Pendidikan C.5 - Keuangan
C.7 - Penelitian 18,02
C.8 - Pengabdian kepada Masyarakat 4,77
C.9.4.a - Luaran Dharma Pendidikan 116,87
D - Analisis dan Penetapan Program Pengembangan 21,00
Total Skor 361,62
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Keterangan Uraian Standar 1 Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi (VMTS)

Kesesuaian Visi, Misi,Tujuan dan Strategi
(VMTS) Unit Pengelola Program Studi
(UPPS) terhadap VMTS (PT) dan visi

keilmuan (PS) yang dikelolanya.

4,0

Mekanisme dan keterlibatan pemangku
kepentingan dalam penyusunan VMTS
UPPS.

Strategi pencapaian tujuan disusun
berdasarkan analisis yang sistematis,
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Keterangan Uraian Standar 2 Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama

Kelengkapan struktur organisasi dan keefektifan

penyelenggaraan organisasi.
Pengukuran kepuasan para pemangku kepentingan 4.0

(mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, lulusan,
pengguna, mitra industri, dan mitra lainnya) terhadap
layanan manajemen, yang memenuhi aspekaspek
berikut: 1) menggunakan instrumen kepuasan yang
sahih, andal, m

Perwujudan good governance dan pemenuhan lima pilar
sistem tata pamong, yang mencakup: 1) Kredibel,
2) Transparan, 3) Akuntabel, 4) Bertanggung jawab, 5)
Adil.

Keterlaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal
(akademik dan nonakademik) yang dibuktikan dengan
keberadaan 5 aspek: 1) dokumen legal pembentukan

unsur pelaksana penjaminan mutu. 2) ketersediaan
dokumen mutu: kebijakan SPMI, manual SPMI, standar
SPMI, dan

Komitmen pimpinan UPPS

Analisis keberhasilan dan/atau ketidakberhasilan
pencapaian kinerja UPPS yang telah ditetapkan di tiap
kriteria memenuhi 2 aspek sebagai berikut: 1) capaian
kinerja diukur dengan metoda yang tepat, dan hasilnya

dianalisis serta dievaluasi, dan 2) analisis

Kapabilitas pimpinan UPPS, mencakup aspek: 1)
perencanaan, 2) pengorganisasian, 3) penempatan
personel, 4) pelaksanaan, 5) pengendalian dan
pengawasan, dan 6) pelaporan yang menjadi dasar
tindak lanjut.

Pelampauan SN-DIKTI yang ditetapkan dengan indikator utu, manfaat, kepuasan dan keberlanjutan kerjasama

kinerja tambahan yang berlaku di UPPS berdasarkan
standar pendidikan tinggi yang ditetapkan perguruan
tinggi pada tiap kriteria.

pendidikan, penelitian dan PkM yang relevan dengan
program studi. UPPS memiliki bukti yang sahih terkait

kerjasama yang ada telah memenuhi 3 aspek berikut: 1)

memberikan manfaat bagi program studi dalam p

Kerjasama tingkat internasional, nasional, wilayah/lo rjasama pendidikan, penelitian dan PkM yang relevan
yang relevan dengan program studi dan dikelola oleh dengan program studi dan dikelola oleh UPPS dalam 3
UPPS dalam 3 tahun terakhir. tahun terakhir
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Keterangan Uraian Standar 3 Mahasiswa

Metoda rekrutmen dan keketatan
seleksi

4,0

Akses dan mutu layanan

X Peningkatan animo calon mahasiswa
kemahasiswaan

Ketersediaan layanan
kemahasiswaan dalam bentuk:
1) bimbingan dan konseling, 2) Mahasiswa asing
layanan beasiswa, dan
3) layanan kesehatan
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Keterangan Uraian Standar 4 Sumberdaya Manusia

o Kecukupan jumlah DTPS
Kualifikasi dan kecukupan laboran untuk

mendukung proses pembelajaran sesuai dengan

kebutuhan program studi.

Kualifikasi dan kecukupan tenaga kependidikan
berdasarkan jenis pekerjaannya (administrasi,
pustakawan, teknisi, dil.) Penilaian kecukupan
tidak hanya ditentukan oleh jumlah tenaga.

Kualifikasi akademik DTPS

Jabatan akademik DTPS

Rasio jumlah mahasiswa program studi

Upaya pengembangan dosen terhadap jumlah DTPS

Luaran penelitian dan PkM yang dihasilkan
DTPS dalam 3 tahun terakhir

Penugasan DTPS sebagai pembimbing utama
tugas akhir mahasiswa

Artikel karya ilmiah DTPS yang disitasi dalam 3

tahun terakhir Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh DTPS

Publikasi ilmiah dengan tema yang relevan
dengan bidang program studi yang dihasilkan
DTPS dalam 3 tahun terakhir

Dosen tidak tetap

Kegiatan PkM DTPS yang relevan dengan Pengakuan/rekognisi atas
bidang program studi dalam 3 tahun terakhir kepakaran/prestasi/kiner ja DTPS.
Kegiatan penelitian DTPS yang relevan dengan
bidang program studi dalam 3 tahun terakhir
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Keterangan Uraian Standar 5 Keuangan, Sarana dan Prasarana

Biaya operasional pendidikan
4,00

3,00
Kecukupan, aksesibilitas dan
mutu sarana dan prasarana untuk
menjamin pencapaian capaian 2.00 Dana penelitian DTPS
pembelajaran dan meningkatkan
suasana akademik

1,00
0,00
Kecukupan dana untuk menjamin

pencapaian capaian
pembelajaran

Dana pengabdian kepada
masyarakat DTPS

Realisasi investasi (SDM, sarana
dan prasarana) yang mendukung
penyelenggaraan tridharma
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Analisis dan tindak lanjut dari hasil pengukuran 4,00
kepuasan mahasiswa.

Tingkat kepuasan mahasiswa terhadap proses

pendidikan

Keterlaksanaan dan keberkalaan program dan
kegiatan diluar kegiatan pembelajaran
terstruktur untuk meningkatkan suasana...

Integrasi kegiatan penelitian dan PkM dalam
pembelajaran oleh DTPS dalam 3 tahun
terakhir.

Pelaksanaan penilaian

Pelaksanaan penilaian terdiri atas teknik dan
instrumen penilaian.

Mutu pelaksanaan penilaian pembelajaran
(proses dan hasil belajar mahasiswa)

Monitoring dan evaluasi pelaksanaan proses

pembelajaran ,
Kesesuaian metode pembelajaran dengan

capaian pembelajaran. harus mengacu SN Dikti PkM

Keterangan Uraian Standar 6 Pendidikan

Keterlibatan pemangku kepentingan dalam
proses evaluasi dan pemutakhiran kurikulum.
Kesesuaian capaian pembelajaran dengan profil
lulusan dan jenjang KKNI/SKKNI

Ketepatan struktur kurikulum dalam
embentukan capaian pembelajaran.

Pemenuhan karakteristik proses pembelajaran

Ketersediaan dan kelengkapan dokumen
rencana pembelajaran semester (RPS)

Kedalaman dan keluasan RPS sesuai dengan
capaian pembelajaran lulusan

Bentuk interaksi antara dosen, mahasiswa dan
sumber belajar

Pemantauan kesesuaian proses terhadap
rencana pembelajaran

roses pembelajaran yang terkait dengan

. penelitian
roses pembelajaran yang terkait dengan PkM
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Penelitian DTPS yang menjadi rujukan tema
tesis/disertasi mahasiswa program studi dalam 3
tahun terakhir

Keterangan Uraian Standar 7 Penelitian

Relevansi penelitian pada UPPS mencakup unsur-
unsur sebagai berikut: 1) memiliki peta jalan yang
memayungi tema penelitian dosen dan mahasiswa, 2)
dosen dan mahasiswa melaksanakan penelitian
sesuai dengan agenda penelitian dosen yang merujuk
kepada peta ja

4,00

3,00

Melibatkan mahasiswa program studi dalam 3 tahun

terakhir
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4,00

3,00

2,00

1,00

0,00

Keterangan Uraian Standar 8 Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)

Relevansi PkM pada UPPS mencakup unsurunsur sebagai berikut: 1) memiliki peta jalan yang memayungi tema PkM dosen dan mahasiswa serta
hilirisasi/penerapan keilmuan program studi, 2) dosen dan mahasiswa melaksanakan PkM sesuai dengan peta jalan PkM. 3) mela
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Keterangan Uraian Standar 9 Luaran dan Capaian Tridharma

Analisis pemenuhan capaian pembelajaran lulusan
(CPL) yang diukur dengan metoda yang sahih dan
relevan mencakup aspek: 1) keserbacakupan, 2)

kedalaman,
4,00

Luaran penelitian dan PkM yang dihasilkan
mahasiswa, baik secara mandiri atau bersama DTPS
dalam 3 tahun terakhir

RIPK = Rata-rata IPK lulusan dalam 3 tahun terakhir.

Artikel karya ilmiah mahasiswa, yang dihasilkan
secara mandiri atau bersama DTPS

Prestasi mahasiswa di bidang akademik dalam 3
tahun terakhir

Masa studi. MS = Rata-rata masa studi lulusan
(tahun)

Publikasi ilmiah mahasiswa, yang dihasilkan secara
mandiri atau bersama DTPS,

WT = waktu tunggu lulusan untuk mendapatkan
pekerjaan pertama dalam 3 tahun, mulai TS-4 s.d.
TS-2.Tingkat kepuasan pengguna lulusan

Kelulusan tepat waktu. PTW = Persentase kelulusan
tepat waktu

Kesesuaian bidang kerja. PBS = Kesesuaian bidang
kerja lulusan saat mendapatkan pekerjaan pertama
dalam 3 tahun, mulai TS-4 s.d. TS-2

eberhasilan studi PPS = Persentase keberhasilan
studi

Pelaksanaan tracer study




PROGRAM DIPLOMA (D3), SARJANA (S1) & PROFESI:
Srengseng Sawah, Jagakarsa, Jakarta Selatan 12640.
Telp. (021) 7270086 ext. 123, 139, 126, 7270130, 7874344,

Fax. (021) 7271868 / 78880305.

SEKOLAH PAS CASARJANA
PROGRAM MAGISTER (S2) & DOKTOR (S3):
JI. Borobudur No. 7 Jakarta Pusat, 10320.
Telp. (021) 3904271, 3904269, 7887319, 7873713, 7864727, 3919013, 31926047, 7872830.

www.univpancasila.ac.id
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