
UNIVERSITAS PANGASILA@ PANTAUAN PENCAPAIAN SASARAN MUTU
SPI.UP

Unit Kerja : $ATUAN PENGAWAS INTERNAL Bulan/Tahun : September 2020

BATAS WAKTUNO PERNYATAAN SASARAN MUTU INDIKATOR KINERJA

Kinerja

s/d Bln

A8u$tus

Kinerja

Bln Sept

Capalan

Target (%)

KENDALA TINDAKAN

Konhol perkembangannya 30 September 20201 Comprehensivs Audit
Unit kerja menyajikan laporan realisasi
RKA yang informative, tepat waktu,
re8ponsibilitas dan akuntabel

1000/o 0o/o 50k 5% Masih dalam proses

5o/o 30 September 2020
Good Univerclh/ Governance di Bidang
lnformasi TeknolEgi

Tersedia Laporan lTyang lnformatif, tepat
waktu dan update

1000h 0o/o

30 September 2020
Telah melakukan penyempurnaan
perencanaan, Belaksanaan, dan
pelaporan sesuai SOP yanq berlaku

100o/o 0% Sa/o 50k

Good Univer$lty Governance di Bidang
Reseach Tersedia Laporan Penelitian yang

informative dan tepat waktu dan
akuntabel

100% 0% 5% 5o/o Ma6ih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 Septembar 2020

30 September 2020

borlaku

Satiap unlt kerja telah melakukan
penyempurnaan parencsnaan,
pelaksanaan, dan pelaporan se$uai SOP

lAAo/o 0o/o 8a/o 8% Masih dalam pro$e3 Kontrol perkembangannya

8o/o 80k Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 September 2020Setiap unit kerja menyajikan laporan
yang rnformative dan tepat waktu

1 00% 0o/o

Kontrol p6rkembangannya 30 September 2020

4
Sustainable and DBvelopment of Good
Oovernance di Bidang Aset

Tersedia infomasi dari masing-masing
unit kerja melalui WEB UP

100% g06 8% Masih dalam proses

30 September 2020
Tersedia data di setiap unit kerja
mengenai perencanaan, pelaksanaan,

dan pelaporan SDM
100% 0o/o 8o/o Selo Masih dalam proses Kontrol perkembangannya

Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 September 2020
Tersedia Data Dosen Tetap dan Dosen
Tidak Tetap di setiap unit Fakulta$ sesuai
dengan Peraturan DIKTI

100% 0% 8o/o 8%

8% 8% Masih dalam proses Kontrol perk€mbangannya 30 Septembor 2020
Tercukupinya Tenaga Kependidikan
se6uai kualiflkasinya

100% 0%

5
Sustainable and oevtslopment of 6ood
Governance di Bidang SDM

Tersedia data mengenai lmbalan Kerja
yang diterima Tenaga Kependidikan
sesuai dengan Data SDM

104% 0o/o a% g06 Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 September 2020

00k a% ga6 Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 September 2020
Setiap unit kerja telah melakukan
porencanaan, pelaksanaan, dan
pelaporan sesuai SOP yang berlaku

1000h

Kontrol perkembangannya 30 Soptember 2020
Setiap unit kerja telah menerapan
Pelaporan Keuangan sesuai dengan
PSAK 45

lo1ak Qo/o 8% 80k Masih dalam proses

30 September 2020
Unit kerja menyajikan laporan keuangan
yang informative, tepat waktu dan
akuntabel

10Oo/o 0o/o 8o/o 9P/a Masih dalam proses Kontrol perkembangannya

Kontrol perkembangannya 30 September 2020

6
Sustainable and Development of Good
Governance di Bidang Keuangan

Seluruh kegiatan terlampir bukti
p6rtanqqunoiawaban 101o/o 00k 8% 8o/o Masih dalam proses

Panta uan

Ka

T I

Diperiksa & disyahkan oleh:

Ka. KJM

(lr. Eka Maulana, MMT)

Oktober 2020

Distribusi i Rektor dan Ka Unit TerkaitKa; Unit

TARGET

lMasih 
datam proses 

lxontrot nertremoangannya

luasir, 
oaram nroses 

lxontrot 
nerremoangannya

ln/o



UNIVERSITAS PANCASILA@ PANTAUAN PENCAPAIAN SASARAN MUTU
sPt-uP

Unit Kerja : SATUAN PENGAWAS INTERNAL Bulan/Tahun : Oktober 2020

NO NDITATOR KINERJA TARGET

Xlnerja

s/d aln
September

Klnerja

Bln Okt

Capalan

Target (%l
KENDATA TINDAKAN BATASWAffiU

1 Comprehensive Audit
Unit kerja menyajikan laporan realisasi
RKA yang informative, tepat waktu,
responsibilitas dan akuntabel

1000/0 5o/o 00k 5o/o 31 Oktober 2020
Belum ada SOP untuk Leporan
Realisasai RKA di Unit Kerja

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporan
Realisasai Rl(A di Unit Kerja

2
Good University Governance di Bldang
lnformasi Teknologi

Torsadis Laporan lT yang informatif,
tepat waktu dan update

100o/o 5o/o 5o/o 1004

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporan
lnformasi Teknologi

31 Oktober 2020

pelaporan sesuai SOP vano berlaku

Telah melakukgn penyempurnaan
p6rencanaan, pelakEanaan, dan 100o/o 50 5o/o 10% Kontrol porkembangannya 31 Oktober 2020

J
Good Univorsity Governance di Bidang
Reseach Tersodia Laporan Penelitian yang

informative dan tepat waktu dan
akuntabel

5% 130/o Kontrol perkembangannya 31 Oktober 20201O0o/o 8%

Sctiep unit keria tclah melakukan
ponyempurnaan perencanaan,
p6laksanaan, dan p€laporan sesuai SOP
yang berlaku

1000/o 8o/o 8o/o 160/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 31 Oktober 2020

Sotiap unit kerja menyajikan laporan
yang informative dan tepat waktu

8o/o 16a/o Kontrol perkembangannya 31 Oktober 2020'r 0070 8o/o Masih dalam pro8es
4

Sustainable and Development of Good
Governance di Bidang Aset

Tersedia infomasi dari masing-masing
unit kerja melalui WEB UP

1000/6 8o/o 8o/o 160/o Masih dslam proses Kontrol perkembangsnnye 31 Oktober 2020

Tersedia data di setiap unit kerja
meng6nai psrencanaan, pelaksanaan,
dan pelaporan SDM

1Q1a/o 8o/o 8o/o 160/o Masih dalam pros6s Kontrol perkembangannya 31 Oktober 2020

Torsedia Data Dosen Tetap dan Dos6n
Tidak Tetap di setiep unit Fakultas sesuai
dongan Peraturan DIKTI

1000/o 8o/o ld/o 160/o Masih dalam proscB Konlrol perkembangannya 3'1 Oktober 2020

Tercukupinya Tenage Kependidikan
sesuai kualifikasinva

100o/o 8o/o 160/o Kontrol perkgmbangannya 31 Oktober 20208o/o Masih dalam prosog

E Sueleinable and Development of Good
Governanc€ di Bldang SDM

Tersedia data mengenai Imbalan Kerja
yang diterima T6naga Kependidikan
sesuai dengan Data SD[/

100o/o 8o/o 8o/o 160/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 31 Oktober 2020

p€laporan sesuai SOP yang berlaku

Setiep unit kerja tglah melakukan
perencanaan, pelakganaan, dan 100% iYo 8o/o 160/o Masih dalam proBes Kontrol perkembangannya 31 Oktober 2020

Setiap unit kerja telah menerapan
Pelaporan Keuangan s6suai dengan
PSAK 45

1000k 8o/o 8o/o 160/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 31 Oktober 2020

Unit kerja menyajikan laporan keuangan
yang informative, tepat waktu dan
akuntabel

8o/o 160/o Kontrol perkembangennya 31 Oktober 2020140% 80k Masih dalam proses

6
Sustainable and Development of Good
Governance di Bidang Keuangan

160/o Konrol perkembangannya 31 Oktober 2020
Seluruh kegiatan terlampir bukti
p€rtanggungiawaban 1O0o/o 8o/o 6% Mesih dslam pros€s

Ka.

Diperiksa & disyahkan oleh: Distribusi : Rektor dan Ka Unit Terkait

Ka. KIM

(lr. Eka Maulana, MMT)

Unit

1 November 2020

PERNYATAAN SASARAN MUTU

ls",u, 
"0" 

soP untuk Laporan

llnformasi 

T€knologi

lnaasitr 
oatam croses

lNasin 
aatam nroses



UNIVERSITAS PANCASILA
SPI-UP

PANTAUAN PENCAPAIAN SASARAN MUTU
Unit Kerja : SATUAN PENGAWAS INTERNAL Bulan/Tahun : November 2020

TINDAKANNO PERNYATAAN SASARAN MUTU INDIKATOR KINERJA

Kinerja

s/d aln

Oktober

Kinerja
Bln Nov

capaian

Target (%)

KENDATA

30 Nopember 20201006/o 5o/o 0o/o SYo
Belum ada SOP untuk Laporan
Realisasai RKA di Unit Kerja

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporan
Realisasai RKA di Unit Kerja

1 Comprehensive Audit
Unit kerja menyajikan laporan reallsasi
RKA yang informative, tepat waktu,
responsibilitas dan akuntabel

Belum ada SOP untuk Laporan
lnformasi Teknologi

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporan
lnformasi Teknologi

30 Nopember 20202
Good Univercity Governence di Bidang
lnformasi Teknologi

Tersedia Laporan lT yang informatif
tepat waktu dan update

100o/o 100/o 3o/o 130/o

Kontrol perkembangannya 30 Nopember 2020
Telah melakukan p6nyempurnaan
perancanaan, pelaksanaan, dan
DolaDoran sesuai SOP yanq berlaku

100o/o 100/o 8o/o 18o/o Masih dalam proses

30 Nopember 20201000/o 130h 8o/o 210/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya

a Good University Governance di Bidang
Reseach Tersedia Laporan Penelitian yang

informative dan tepat waktu dan
akuntabel

160/o 8o/o 24o/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 Nopember 2020

Setiap unit keija telah melakukan
penyempurnaan per6ncanaan,
pelaksanaan, dan pelaporan sesuai SOP
yang berlaku

100o/o

30 Nopember 20201000/o 160/0 8o/a 240/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannyaSetiap unit kerja menyajikan laporan
yang informative dan tepat waktu

24"/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 Nopember 2020

4
Sustainable and Development of €ood
Governance di Bidang Aset

Ter8€dia lnformasi dari masing-masing
unlt k6ria melalui WEB UP

100o/o 164/o 8o/o

Kontrol perkembangannya 30 Nopember 2020
Tersedia data di ststiap unit kerja
men96nai perencan8an! pelaksanaan,

dan oelaporan SDM
100% 160/o 8o/o 24o/o Masih dalam proses

30 Nopembar 2020
Tersedia Data Dosen Tetap dan Dosen
Tidak Tetap di setiap unit Fakultas sasuai
dBngan Peraturan DIKTI

100o/o 160/o 8o/o 24o/o Ma$ih dalam proses Kontrol perkembangannya

30 Nopember 2020100% 160/o 8o/o 24o/o Masih dalam proses Kontrol pe*embangannyaTercukupinye Tenaga Kependidikan
sesuai kualifikasinya

1O0o/o 160/o |a/o ?40/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 Nopember 2020

Sustainable and Development of Good
GovernancE di Bidang SDM

Tersedia data mengonai lmbalan Kerja
yang diterima Tenaga Kependidikan
sesuai dengan Data sDM

Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 Nopember 2020

o6laDoran sesuai SOP yang berlaku

Setiap unit kerja telah melakukan
p0r€ncanaan, pelaksanaan, dan 1 00Yo 16% 9a/o 240/o

Kontrol perkembangannya 30 Nopember 2020
Setiap unit kerja telah m6nerapan
Pglaporan Keuangan sesuai dengan
PSAK 45

100o/o 160/o 8o/o 240/o Masih dalam proses

30 Nopember 20201A$Vo 16o/o 8o/o 240k Masih dalam proses Kontrol perkembangannya
Unit kerja m€nyajikan laporan keuangan
yang informative, tepat waktu dan
akuntabel

100% 160/o 8o/o 24n/o [/lasih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 Nopember 2020

o
Sustainable and Development of Good
Governance di Bidang Keuangan

Seluruh kegiqtan terlampir bukti
p6rtenggunEi6waban

Pa

Ka

( Prof

Diperiksa & disyahkan olehr Distribusi : Rektor dan Ka Unit Terkait

Ka. KIM

(lr. Eka Maulana, MMT)

1 Desember 2020

@
TARGET BATAS WAKTU



UNIVERSITAS PANCASILA
spr-up

PANTAUAN PENCAPAIAN $ASARAN MUTU
Unit Kerja : $ATUAN FENGAWAS INTERNAL BulanlTahun : Desember 2AZA

KENDATA TINDAKAH BATASWAIffUNO PERNYATAAN SASARAN MUTI"' INDIKATOR KINERJA TARGET

Kinerja

s/d Bln

November

l(inerja
Bln Des

Target (%)

Cdpalan

100Y0 ao/_ 8o/o
Belum ada SoP untuk Laporan
R8alisasai RKA di Unit Kerja

Akan diusulkan untuk
dibualkan SOP untuk Laporan
Realisa$ai RKA di Unit Kerja

31 D€cember 20201 Corhprehsnsive Audit 5o/o

100o/o 13% \a/o 16%
Belum ada SOP uiluk Laporan
lnformasi Teknologi

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporgn
lnfom€si Teknologi

31 December 20202
Good University Govetnance di Bldang
lnformesi Tgknologi

TerEodis Laporan lT yang informaiif,
t6pst w0ktu dan updato

3'l Dscembor 2020
TelEh melakukan peny6mpurna8n
p6r6ncanaan, ptslEk6anaan, dan
oolaooran sesual SOP van0 borlaku

1000k 1As/a 8% 26o/o Ma*ih dalam progcs Kontrol perkembangannya

31 December 2020
Tercedla Laporan Penelitian yang
informativi dgn tspat waktu dsn
akuntabsl

100% ZlYa 3Ya 294/o Masih dalam prosss Kontrol p6rkembangannya

3
Good University Governance di Bidang
Reseach

Kontrol perhembangsnnya 31 December 2020

Setiap unit kerja talah melakukan
penyempurnaan perencanaan,
pslaksanaan, dan pelapor6n se$u6i SOP
yans berl*ku

100% 24% 80h 32o/o Masih dalam pro$es

1 00Yo 8o/o 32o/o Masih dalam prcses Kontrol perkBmbangannya 31 Decombor 2020Satiap unlt kerja m6nyajikqn laporen
yang informative dan tepal waKu

24o/o

Ma3ih dalam proses Konlrol perkembangannya 31 December 2020

4
$ustainahle and Oevslopment of Good
Governance di Bidang Asst

Tercedia lnformasl dqrl mEsing-masing
unit kelja melelui WEB UP

1000/o 240k B%

1 00Yo 24Ya 8% 32n/q Masih dalam proso$ Kont16l perhembangannya 31 D6c6mber 2020
Tersedia data di satiap unit kerls
mengenai perencanaSn, pelaksanaan,
dan pelaporan SDM

31 December 20201$Oa/o 240k 8% 32o/o M6sih dal6m proses Kontrol perkembangannya
Torsedie Dsta Doeen T€tap dan Dosen
Tidak T6tap di Eetiap unit Faltultas sosuai
dengan Poraturan DIKTI

31 Oecember 2020Tercukupinya Tenaga Kependidikan
sesuai kualifikasinya

100% 240/o 8o/o 32o/a Ma6ih dBlam proses Kontrol perkembangannya

Konlrol porkembang6Rnya 31 Oecember ?020

Su6tainable and Dtsvelopment oi Good
Gov6manc6 di Bidang SDM

Tersedla data mengenai lmbalan K€rja
yang diterima Tenaga Kepondidlkan
$6sual dengan Deta sDM

1 00Yq 24% 8% 320/ Mrsih dalam pro66s

Kontrol perkembangannya 31 December 2020
pelaporan sosuai SOP yanq berlaku

Setiap unit k6rja telah melakukan
perencanaan, pelaksanaan, dan 1 0090 24% lo/p 32alo Masih dalam proses

320/a Masih dalam prosos Konlrol perkembangannya 31 Aecember 2020
Setiap unit kerja telah m6n6rapan
Pslaporsn Keugngan sssuai donggn
pgAK 45

100% 2Ad/o 8%

10Ao/o 1U0)^ Madih dalam proses Kontrol perkembangannya 31 December 2020
Unit k6rj6 menyajikan laporan keuangan
yan0 inf0rmative, topat w6ktu dan
skuntabel

24ola 90k

100% 240/o Eola 32% Ma6ih d€lEm pro6eg Kontrol perk€mbsngannya 31 Decomber 2020

o
Sustainsble and Developm6nt of Good
Governance di Bidang K€urngan

Seluruh kegialan terlampir bukti
psrtanggungjawaban

Ka.

Dlperlksa & disyahkan oleh: Distribusi r Rektor dan Ka Unit Terkalt

Ka, KIM

(lr. Eka Maulana, MMT)

I Januarl 2021

Unit

nternal

@

lUnit terla menyajikan lsporan realisasi

lRKn yang informativa. tepat waKu.

I 
responsibilitas den akuntabel



UNIVER$ITA$ PANCA$ILA@ sPr-upPANTAUAN PENCAPAIAN SASARAN MUTU
Unit Kerja : $ATUAN PENGAWAS INTERNAL Bulan/Tahun : Januari 2021

NO PERNYATAAN SASARAN MUTU INDIKATOR KINERJA TAR6ET

Kinerja

s/d Bln

Desember

Klnerja

Bln Jan
Target (%)

Capaiah

KENDALA TINOAKAN BATAS WAKTU

1 Compreh6nsive Audit
Unit kerja menyajikan laporan realisasi
RKA yang inf0rmaliv6, topat waktu,
responsibilitas dan Ekuntabel

100% lo/a Ao/a 80k
Belum ada SOP untuk Laporan
Realisasal RKA di Unit Kerja

Akan diusulkan untuk
dibu*tkan $OP untuk Laporan
RealisaEai RKA di Unit Kerja

3'1 January 2021

2
Good University Govern6nce di Bidang
lnfarmasi Teknologi

Tersadia Laporan lT yang informatif,
tepat waktu dan updgts

1000/o 16a/o 3oy'a 19o/o
Belum ada SOF untuk Laporan
lnformasi Teknologi

Akan diusulkan untuk
dibuatkan 8OF unluk Laporan
lnform6si Teknologi

31 January 2021

Telah melakukan penyempurnaafl
perencanaan, pelaksangan, dan
pelaooran sEsuai SOP vano berlsku

100% 26To lq/a

3

31 January 2021

Good Unlversity Governance di Bldang
Reseach Tersedia Laporan Penelitian yang

informative dan tepat waktu dan
skuntabol

100% 290k 8% 37Yo

Setiap unit kerja telah melakukan
penyempurnaan per6ncanaan,
pelaksanaan, dan peiaporan aesuai $OP

bdrlsku

1a/o 4Ao/o Masih dalam proEos Kontrol p6lkpmbangannya 31 January 2021100% 32Yo

$€tiap unit kerja menyajikan laporan
yang informative dan tepat waktu

100% 32o/s 8o/o 40o/o Masih dalam prose6 Kontrol perkembangannya 31 January 2021
4

Suslainable and Development of Good
Goyernence di Bidang Asst

Ttsrsedis lnformasi darl mfising-masing
unit kerja melalui WEB UP

100% 32n/o 8o/o 40o/o Masih dalam proses Kontrol p€rk6mbangannya 31 Januery 2021

Tsrsedia deta di setiap unlt kerja
mengenai perencanaan, pelaksenaan,
dsn peleporan SDM

100o/o 32Ya 8% 4oolo Magih dalam pros€s Kontrol parkembangannya 31 January 2021

31 January 2021
Tersedia D€la D6sen Tetap dan Dos€n
Tidsk Tetap di setisp unit Fakultss sesuai
dEngan Peraturan DIKTI

100% 320/o 8o/o 40b/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya

Tercukupinya Tenaga Kependidikan
sesuai kualitikasinya

31 J6nuary 20211009/o 320k 8o/o 4Ao/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya

5
sustainable and Developmont of Good
Governqnce di Bid€ng $DM

Tersedia data m6ngenai lmbalan Kerja
ysfig dit6rima T6naga K€pendidikan
Eosuai dsngan Data SDM

1 00?o 8o/o 4Aa/o Ivlasih dqlam pro$e6 Kontrol perkombangannya 31 January 2021

pelaporan sesuei SOP vanq b6rlaku

$otiap unit kerja tBlah m6iakukan
perencanaan, pelaksanaan, dan 1 0070 320/o 8% 4lo/t 31 January 2021

Setiap unit kerja t6lah menerspan
PBlaporan Keuangan Besuai dengan
pSAK 45

100% 32olo 8o/o 4AaA 31 January 2021

Unit kBrja menydjikan laporan keuangan
yang informative, tepat waktu dan
akuntabel

1000/o 32Yo 8% 40o/o 31 January 2021

6
Suslainabl6 and 06velopmsnt of Good
Govemance di Bidang Keuangan

,-t:
Seluruh kegiatan terlampir bukti
p6rtanggungjawaban lAOo/o 329o 8o/o 40o/o 31 JanuEry 2021

Ka.

Diperiksa & disyahkan olehr Distriburi : Raktor dan Ka Unit Terkalt

Ka, KJM

(lr. Eka Maulana, MMT)

1 Februari 2021

luasttr 
oatam oroses 

lxontrot 
purk"ruun9"nny" 31 January 2021

jrvasin aatam nroses 
lxontrot 

oerrembangannva

luasitr 
oatam nroses 

lxont,ot 
nuxeru"nsrnnv"

lvasitr 
oatam oroses 

lr<ontrot 
nerremoanoannva

lvasin 
oatam oroses 

lxontrot 
oerxomnangannva

lMasih dalam proses 
lKontrol 

perkembangannya



UNIVERSITAS PANCASILA
spl-up

PANTAUAN PENCAPAIAN SA$ARAN MUTU
Unit Kerja : SATUAN PENGAWAS INTERNAL BulanlTahun : Februari 2021

BATAS WAI$U
Klnerja

s/d Bln

Januarl

Kinerja

Bln Feb

Capalan

Tarset (%)

KENDALA TINDAKANNO PERNYATAAN SAS,ARAN MUTU INDIKATOR KINERJA TARGET

28 Fsbruary 2021100n/a 1o/a \o/t 16ala
Belum ada SOP untuk Laporan
Raalisasti RKA di Unit Kerja

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporan
Realisaeai RKA di Unit Ketja

1 Compr.hsnsive Audlt
Unit korja menyqjikan laporan realisasi
RKA yBng iniormative, tepat waktu,
rEsponsibjlitaE dan akuntabel

28 February 2021100q/o 1gaA 3% 224/o
Belum ada SOP untuk Laporan
lnformasi Teknologi

Akan diusulkan untuk
dibuatkan $OP untuk Laporan
lnformasi Teknologi

Good University Governsnffi di Bidang
lnformasi Teknologi

Tersedia Laporan lT yeng informatif,
{epat waktu dsn updstg

28 Fabruary 2021
Telah m6lakukafl penyempurnaan
petencanaan, pelaksanaan, dan
pelaporan sesuai $OP v6no berl&ku

100% 34o/o Ba/o 42olo

28 F6bruary 2021

Good University Governance di Bidang
Re6each Tersedia Laporan Penelitian yang

informativo dan lep&t waktu d6n
akuntab6l

1000/o lTdlo 8o/o 45r/o Mesih dalem prostss

8o/o 48o/o Masih dalam proses Kontrol pBrksmbangannya 28 February 2021

Setiap unit kerja telah melakukan
penyempurnaan perencan8an,
pelaksanaan, dEn pelaporsn sesuai $Op
yang berlaku

1000/o 4Qolo

2A February 2021Setiap unit kerja menyajikan laporan
yang informative dan tepat waktu

1 0070 404/o 8% 484/o Masih dalam proses Kontrcl perksmbangannya

1A0olo 4Ao/o B% 48% Masih dalam proses Kontrol pelkembangannya 28 February 2021

4
Suslainable and Development of Good
Governance di Bidang Aset

T6rs6dia informasi dari masing"masing
unit kerja melalui WEB UP

28 February 2021
Tersedia datE di setiap unit kerja
mengenai por6ncsnaan, pelaksanaan,
dEn pelaporan SDM

1004/o 4Alo 8o/o 48Yo Masih dslam proses Kontrol porkembangan nya

Kontrol pelk€mbangannya 28 February 2021
Tersedia Data Dosen Tetap dan Do8en
Ttdak Tetap di setiap unit Fakultas sesuai
dengan Peraluran DIKTI

100olo 4Ao/a lo/a 48o/p Maslh dalsm prosee

Masih dalam proses Kontrol perkombangannya 28 February 2021Tercukupinya Tenaga Kependidikan
sesuai ku6lifikasinya

100% 40o/o 8% 48n/a

8'/o 48% Masih dalam pros6s Kontrol p6rkembangannya 28 FBbruary 2021

5
Sugtainable and EevElopmont of Good
Govsrnance di Bidang $DM

Tersedia data m€ngenai lmbalan K6ria
ysng diterima TBnaga Kependidikan
sbsuai dengan DatE $DM

100b/o 4Ao/o

4Qo/o 8% 484/o Masih dalam prosss Kontrol perkembangannya 28 Fehruary 2021
pelaporen sesuai SOP yang berlaku

Setiap unit kerja tolah melakukan
perencanaan, polaksanaan, dan 100elo

1 00Yo 40o/o 8o/o 48Yo Masih dalam proses Kontrol perkombangannya
Setiap unil kerja telah menerapan
Pelaporan Keuanoan $e8uai dengen
PSAK 45

28 February 20211000/o 4Ao/a 9Yo 48olo Masih dalam pros6$ Kontrol p6rksmbangannya
Unit kerja menyajikan Iaporan keuangan
yang informative, tepat waKu dan
€kuntdbel

Kontrol perkembangannya 28 February 2021Seluruh k6gi€tan lerlampir buKi
oertanoounoiawaban

lAAo/o 4Ao/o lo/a 48olo Masih dalam proses

6
SuEtainablo and Development of Oood
Gov6rnance di BidanS Keuan96n

uan

Ka,

Distribusi r Rektor dan Ka Unit TerkaitDiperiksa & disyahkan olehtrn

Ka, KJM

{lr. tka Maulana, MMT)

l Maret 2021

rnal

@

lruasin 
aatam nroses 

lxont,ot 
nu,t uro"no"nnv"

lxontrot 
oe*emnansannva

28 February 2021



UNIVERSITAS PANCA$ILA

Unit Kerja : $ATUAN PENGAWAS INTERNAL BulanlTahun : Maret 2021

Kinerja

s/d Bln

Februari

Klnerja

Bln Mar
Tarcet (%l

CaFaian

KENDALA TINDAKAITI BATA$ WAKTUNO PERNYATAAN SASARAN MUTU INDIKATOR KINERJA TARGET

Unit kerja menyqiikan laporan realisasi
RKA yang lnformallve, tepsi waktu,
responsibilitas dan Ekuntabel

1000/o '16% la/o 16%
Belum ada SOP untuk Laporan
Realisasai RKA di Unit Kerja

Akan dlusulkan untuk
dibualkan SOP untuk Lsporan
Realisasal RKA di Unit Kerja

31 March 20211 Compr€hensive Audit

Good Univorsity Gov€mance di Bidang
lnlormasi Teknologi

10Oo/o 22n/a la/o 2$o/o
Bolum ada SOP untuk Laporan
lnformasi Teknologi

Akan diusulkan unluk
dibuatkan SOP untuk Laporan
ln{orm6si Teknologi

31 lltarch 2021

Telah melakukad penyempurnaan
p6rancandan, pelak$anaan, dan
pelaooran sesuai SOP vano berlaku

100Vo 420 9E/o 514/o MEsih dslam prosss Konlrol perkembangannya 31 March 2021

3
Good Univer&ity Governanc6 di Bidang
Res€ach T6rsedia Laporan Penelitian yang

informative dan topat waktu dan
ekuntab6l

100% 45Yq 9To 54olo Masih dalam proses Kont!'01 perkembangannya 31 March ?021

31 March 2021
pslak$anaan, dan pelaporan aesuai $OP
yang berlaku

Setiap unil kerja t6ldh m6lakukan
pFnyempurnaan perencanaan,

l$aok 480h 9olo 57bk Masih dalam proses Kontrol perkembangannya

$€tiap unit kerjs menyajikan laporan
y6nq informative dan tepat waktu

100olo 48olo 9Yo 4ao/- 31 March 2021

480k 57o/o 31 March 2021

4
$ustainable and Development of Good
Governenca di Bidang As6t

Tersodia informasi dari ma$ing-masing
unit kerja melalui WEB UP

1000/o 9t/o

Tersedia dala di setiap unlt kerja
mengenai p6rBncsnaan, pelaksanaan,
den oeleboran SDM

1 0070 48o/o 9% 574/a 31 l\iarch 2021

Ters€dla Data Dosen Tetsp dan Dosen
Tiduk T6t6p di setlap unit Fakultas sesuai
dengan Peraturan DIKTI

lOOi/o 48o/o 94lo 67o/o Masih dalam proses Kontrol peft€mbangannya 31 March 2021

Tercukupinys Tenaga Kependidikan
sesuai kualifikasinya

100% 480/o 0o/o 57F/o MEsih dalam prosos Kontrol perkembangannya 31 Marsh 2021

Kontrol p6rksmbangannya 31 Msrch 2021

5
gustain6blF and DevelopmEnt of Good
Governance di Bidang SDM

Torsedia data fiengenai lmbalan Ke{g
yang dilBrima Tenaga Kependidlkan
so6uai d€ngan Data sDM

1004/o A8a go/o 570/o Masih dslam pro$es

Kontrol perkembangennya 31 March 2021
pelaporan sesuai SOP yang berlaku

Seliap unit ker]a t6lah melakukan
perencanaan, pelgkssnaan, dan 10070 48% 9o/o 57o/o Masih dalam proses

100% 4$a/o 9Ya 570/o Masih dslam proses Kontrol perkembangannya 31 March 2021
Setiap unlt kerja telah menerapan
Pelaporan K6uangsn sesuai dengan
PSAK 45

1lOVo 464/o 9ak 57% Masih dalam proses Konlrol perkembangannya 31 March 2021
Unit k6rja menydikor isporan keuangan
yang infomatlve, tep6l waktu dan
skuntab6l

6
Susteinebls and DBVelopment of Good
Governance di Bidsng Keuangan

Seluruh kggiatan tsrlampir bukti
0ertanoounoiawaban

1000/o 48r/o 9o/o 57./ Ma6ih dalam proses Kontrol perkembangannya 3'1 March 2021

Diperiksa & disyahkan olehr Distribusl : Raktor dan Ka Unit Terkait

Ka. KJM

(lr, Eka Maulana, MMT)

Un

nternal

202I

SPI.UP
PANTAUAN PENCAPAIAN SA$ARAN MUTU

lrur.ruoi" Laporan tT yang informatif,

Itonat 
waktu dan update

lMasitr 
oalam proses 

lKontrol 
nerkemoangannya

lMasih 
dalam proses 

lKontrol 
pertembangannya

luast, 
oatam nroses 

lxontrot 
perkembansannva

r



UNIVHRSITAS PANCA$ILA
sPr-up@- PANTAUAN PENCAPAIAN SASARAN MUTU

Unit Kerja : SATUAN PHNGAWAS INTHRNAL Bulan/Tahun : Aprll 2021

NO PERNYATAAN SASARAN MUTU INDIKATOR KINERJA TAR6ET

KinerJa

s/d Bln

Maret

Kinerja

Bln Apr
Tareet (96)

Capaian

KENDAIA TINDAKAN BATAS WAKTU

30 April 20211 Compreh6n$ive Audit
Unit korja menyajikan laporan realisasi
RKA yang infomative, tepat waktu,
16$ponsibilitas dan akuntabel

1000/o 160/o 0o/o 1A%
Belum ada SoP unluk Laporan
Realisasai RKA di Unil Kerja

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk LaporHn
Realisasai RKA di UnI KerJa

30 April 2021
Good Univcrsity Gov€rnance di Bldang
lnformasi Teknologi

Tersedia Laporan lT yang informatif,
tepat waktu dan update

1A1a/o 21alo eok 20o/o
Belum ada SoP untuk Laporan
lnformEBi Teknologi

Akan diusulkan untuk
dibuatken SOP untuk Laporan
lnformssi Teknologi

Kontrol perkembangannya 30 April 2021
Telah m6lakukan p6ny6mpurnaen
psrtsncanasn, pelaksanaan, dan
polaporan ssguai SQP yanE berlaku

100% 51Vo ool^ 60% Masih dalam proseg

6304 Masih dalam prosBs KoRlrol p6rkembangannya 30 April 2021

3
Good Univeffiity Governance di BidanS
R€s6ach TEEedia Laporan Penglitian yang

infomatlve den lepat waktu dan
akuntabel

100o/o 5AVo $n/o

Setiap unit kerja telah melakukan
p6ny6mpurnaan perencanaan,
pBlaksanaan, den pelaporan B€suqi $Op
vanq berlqku

100% 57Yo 9a/o 66% Ma$ih dalem prcs€s Kontrol pBrkembangannya 30 Apill 2021

$0 April 2021Setiap unit kerja menyajikan laporan
yang informative dan tepat waktu

1lQo/o $7olo goA 66% Masih dalqm proses Kontrol perkembangannya
4

Sustainabl6 and Development of Good
Governanc€ di Bldang Aset

Tersedia i|formasi dari masing-masing
unit kerja melalui WEB UP

1004/s 57n/o 9o/o 66% Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 30 April 2021

Kontrol perkembangannya 00 April 2021
Tersedia data di setiap unlt kerja
mengenai persncan6an, pelaksanaEn,

dan pslaporan SDM
1 0090 57o/o gok 660/o Ma6ih dal6m proses

9o/o 66o/o Kontrgl peftembangannya 30 April 2021
Tersedia Dsta DoEen TEtap dan Dosen
Tid6k Totqp di setisp unit Fakullas iesuai
dengan Feraturan DIKTI

1000/o 57nlo Masih dal6m proses

100o/o 57Vo |n/o 66% 30 Apnl 2021
T6rcukupinya Tenaga Kependidikan
sesuai kuallfik6sinya

Tersedia data mengenal lmbalan K6rja
yang dit6rima T6naga Kependidikan
sssuai dengan Data sDM

1 0090 57% 90k 66% Masih dslam proses Konlrol peftembangannya 30 April 2021

Sustainable snd Devslopment of Good
Gov€rnance di Bldailg SDM

$etiap unil ko4a telah melakukan
perBncenaan, pelaksanaan, dan
oelaooran sosuai SOP vana berlaku

100olo go/a OO -/o M6sih dalam proBBs Kontrol psrkembangannya 30 April 2021

Setiap unit karja talah menerspan
Pelsporqn Keuangan se$udl densan
P$AK 45

100% 57% ?Yo 660/6 Masih dal€m proses Kontrol psrkBmbangan nya 30 April 2021

30 Apfil 2021
Unit kerja manyajikan laporan keuangan
yang informalivo, t6pat waktu dan
akuntabel

100olo 57% 9o/o 660lo Masih dalam proses Kontrol perkembangannya

Kontrol perkembangannya 30 Aprll 2021

6
Suslainabl6 and Dgvelopment of Good
Governance di Bidang Keuangdn

Soluruh kagiatan terlampir bukti
psrtanqqunqiswaban 100% 570/o 9o/o 66% Masih dalam proses

PA

Ka

Distribusl : Rektor dan Ka Unit Terkait

(lr, Eka Maulana. MMI)
1 Mei 2021

Unit Diperiksa & disyahkan oleh

Ka, KIM

luasirr 
oatam orosas 

lront,ot 
n",turo"nernnv"



UNIVER$ITAS PANCASILA@ PANTAUAN PENCAPAIAN SA$ARAN MUTU sPr-up
Unit Kerja : $ATUAN PENGAWAS INTERNAL Bulan/Tahun : Mei2021

TINOAKAN BATAS WAKTUNO PERNYATAAN SASARAN MUTU INDIKATOR KINERTA TARGET

Kinerja

s/d Bln

April

Klnerja

Bln Mel

Capaian

Tarset (%)

KENDALA

24%
B6lum ada SOP untuk Laporan
Realigasal RKA di Unil Kerja

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk L6poran
Realisasai RKA di Unit Kerja

31 May 2011I Comprehengive Audit
Unit kerja menyajikan laporan reallsasi
RKA y6ng informativg, tepat waktu,
responsibilitas dan Ekuntabel

11An/o 1804 0o/o

Xo/o 310k
Belum ada SOP untuk Laporan
lnloffiasi Teknologi

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporgn
lnf0rm€Bi Teknologi

31 May 2021
Good University Govemance di Bidan0
lnforma$i Teknologi

Tersadia Laporan lT yang informalif,
tepat waktu dan update

1000/o 28ola

Telah melakukan penyempurnaan
perencanaan, p6laksanaan, dan
oolaDoran sesuai SOP vano berlaku

1007o 60% 96/o 69% Masih dslam proses Kontrol perkembangafl nya 31 May 2021

Tersedia Laporan Penelitian yang
informative dan l6pst waktu dan
&kuntab6l

100Yo 83ola 9o/o 72% lvlasih dalam proses Konkol perkembangEnnya 31 May 2021

3
Good Univeroily Governanee di Bidang
Reseach

Setiap unit k6rja tolah melakukan
pdnyempurnasn perancanaan,
pelak$anaan, dan pelaporan sesuai SOP
yans berlaku

1}ab oo-/b go/o TSoA Mrsih dslEm proses Kontrcl p6rkembsngannya 31 May 2021

9o/o 75o/o Masih dalam prosos Kontrol perkgmbangan nya 31 May 2021
Satiap unll kerja monyajikan laporan
yang informative dan t€pat wEklu

1000/o 60%

31 May 2021

4
$uEtainable and Devdopment of Good
GovernancB di Bidsng As6t

Tersedia informasi dari masing-masing
unit kerja melalui WEB UP

1000/o 66e/o goh 71ak Masih dalam proseg Kontrol perkembangannya

$Sclp gok 7 $o/o Masih dsiam proses Kontrol perkembangsnnya 31 Mqy ?021
lersedla data dl setisp unit kerja
mengenai perencsnBan, pelaksanaan,

dan pelaporan $DM
1000/o

1000/o $64/a 9blo 75o/o M6sih dalam proses Kontrol perkembangannya 31 May 2021
Torsedia Dsta Dogon Tetap dan Dos€n
Tidak Tetap di setiap unit Fakultas sesuai
d6ngan P6raluran nlKTl

Tercukupinya Tenaga Kependidikan
sesuai kualifikasinya

1lQo/o OO"/o gok 75Ya Masih dalam prosGs Kontrol perk6mbangannya 3'1 May 202'1

5
Sustainable and DBvolopm€nt of Good
Governance di Bidano $DM

Tersedid data mengenal lmbalan K6rjs
yang diiorima Tenaqa Kependidikan
s6$usi dengan Data SDM

1 00Yo 6$0/o 9a/o 7 \a/o Masih dslam proses Kontrol p6rksmbangannya 31 fvlay 2021

pelaporan sesuai SOP yang b6rlaku

Setiap unil kerja t€lah mBlakukan
perencanaan, pelaksanaan, dan 100% 66% 90k 31 May 2021

31 May 2021
Setiap unit kerja telah menorapan
PelaporEn Keuangan sgsuai dengan
PSAK 45

100% 66% 9o/o 750/o

M6sih dalaft proses Kontrol p6rk6mbangannya 31 MEy 202{
Unit kBrj6 msny6jiksn lapomn keuangan
yang informative, tepat waktu dan
akuntabel

1)QYo 6670 9% 750/o

'100% 66% |Yo 7 5o/o Masih dalam proses Kontrol perkembangannya 31 May 2021

6
$ustainable and Developm6nt of Good
Governaflce di Bidang Keuangan

I Seluruh kagialan terlampir bukli
portanggungjswaban

Pa

Ka

Diperiksa & disyahkan oleh: Distribusi : Rektor dan Ka Unit Terkait

{lr. 6ka Maulana, MMT)

1 Junl 20ZL

Unit

Ka, KJM

/
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UNIVERSITAS PANCA$ILA'@ PANTAUAN PENCAPAIAN SASARAN MUTU SPI-UP
Unit Kerja : SATUAN PENGAWAS INTERNAL BulanlTahun : Junl20Zl

NO PERNYATAAN SASARAN MUTU lNDl(ATOR KItIERJA TARGET
Klnerja

s/d Bln Mel
KlnerJa

Bln Jun
Tarset (%)

Capaian

KENDAIA TINDAKAN BATAS WAKTU

1 Comprehen6ive Audlt
Unit kerja menyajikan laporan realisa$i
RKA yEng infomative, lepat wsklu,
responsibililas dan akunlsbel

1000/o 240/o lYo 24%
Belum ada $OP untuk Laporan
Realisssal RKA di Unit Kerja

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporan
Realisssai RKA di Unit KerjE

30 June 2021

2
Good Universily Governsnce di Bidang
lnformEsi Teknologi

100% 310k 3o/o 34o/o
B€lum ada SOP untuk Laporan
lnformasi Teknologi

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporan
lnfom€Ei Teknologi

30 June 2021

Tolah m6lakukan p6ny€mpurnaan
por6ncanaan, pelaksanaan, dan
pelaporan sesual $0P yang berlaku

100b/o 690/o 9o/o 78o/o Masih dalam proses Kontrol pe&embangannya 30 June ?021
Good University Governanee di Bidanq
Reseach Tersedia Laporan Penelitian yang

informative dan tepat waklu dan
akuntabel

100% 72o/o 9% 810/a Masih delam proses Kontrol perkembangannya 30 June 2021

Setiap unll kerja tolah melakukan
penyempurnaan pefencanaan.
pelaksenaan, dan pelaporan sesuai SOP
y€ng berlaku

lAAa/a 7 5o/o 9o/o 84o/s Masih dalsm proses Kontrol perkemb6ngannya 30 June 2021

$etiap unit kB{a menyajikan laporan
yang informative dan tepat waklu

100% 75d/o 9o/o 844/o Masih dalam proses Kontrol pcrkembangannya 30 June 2021
4

Sustainable and Development of Oood
Gov6rnance di Bidang As6t

Tersedia informasi dari masing-masing
unit kerja melalui WEB UP

100% 750k 84olo 30 June 20219o/o

Tersedia data di setiap unit kerja
mengenai percncanaan, pelaksanaan
den pglaooran SDM

1 0070 7SYo 90k d4o/o Masih dalam proses Konlrol psrk€mbangannya 30 June 2021

Ter$€dia Dsts Dosen Totap dan Dos6n
Tidak Tetsp di setiep unit Fakultas sesuai
dengan Peraturan DIKTI

100% 76% 9o/o a4% Masih dal€m proses Konlrol perk6mbangannya 30 June 2021

Tercukupinya Tenaga Kependidikan
sosuai kualifikasinya

IAQVI 750k 9% 844/o Masih dalam prosoe Kontrol perk6mban gannya 30 Jun€ 2021

Sustainable and Developm6nt of Good
Governance di Bidang SDM

Tersodla data mtngenai lmbelan Korja
ysng ditcdm6 T6nag6 Kep6ndidlkan
rosuai dengan Dala sDM

1 0070 75% 9olo 84o/o Masih dalam prosBs Konkol perksmbangannyE 30 June 2021

Setiap unit kerja telah melakukan
p6rencanaan, pelaksanagn, dan
pelaporan sesuai S0P yang berlaku

100% 75o/o 90k 84tk 30 June 2021

Sstiap unit kerja telah m€nerapan
Pelaporan Keuangan sesuai dengan
psAK 45

100% 7lYo 9o/o 840/o 30 June 2021

Unit k6rja monyajikan lsporan keuangan
yang informative, teprt wakXu dan
akuntabel

1 00Yo 75% 9o/o 84nlo 30 June 202'l

6
$ustaineble and Developmsnl of Good
Governance di Bidang Keuangan

$eluruh kegiatan terlampir bukti
Dertanooun0iawaban

1007o 7|Yo 9o/o 84Yo Masih dalam proses Konlrol perkembangannya 30 June 2021

Diperiksa & disyahkan oleh: Distribusl : Rektor dan Ka Unit Terkait

Ka" KIM

(lr, tka Maulana, MMT)

1 Juli 2021

Unit

s lnternal

lr*r'"u0,, Laporan tT yeng rnformalif.
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waktu dan update
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UNIVERSITAS PANCA$ILA
sFt-up@ PANTAUAN PENCAPAIAN SASARAN MUTU

Unit Kerja : $ATUAN PENGAWAS INTERNAL Bulan/Tahun : Juli2021

TAR6ET
Klnerja

s/d Bln Juni

Klnerja

Bln.lul

Capai6n

Tarxet {%)

KENDALA TINOAKAN BATAS WAKTUNO PERNYATAAN SASARAH MUTU INDIKATOR I(INERJA

1 ComprEh6nBive Audlt
Unit kErja manyajikan laporan realisasi
RKA yang informatlve, t6pat w€ktu,
r,sspon6ibilitEE dan akunl6bel

100o/o 240/o ia/o 24%
Eelum ada SOP untuk Laporan
Realisasrl RKA di Unit Kerja

Akan dlu6ulhan untuk
dibualkan SOP untuk Laporan
Realisssai RKA di Unit Ketja

31 Juiy 2021

2
Good Univetsity Governance di Bidang
lniormasi Teknologl

Torsodia Laporan lT yang informalif,
t6pet waktu dan updat6

1A0o/o 34o/t ln/o 37o/a
Belum ada SOP unluk Laporan
lnformasi Teknologi

Akan diueulkan untuk
dibuatkan $OP untuk LEporEn
lnformssi Teknologi

31 July 202 1

31 July 2021
Telah melskukan peny€mpumaan
psroncanaan, pelff ksan6an, dan
polapofan se$uai 5OP yqng berleku

100% 780k 9o/o 87olo Masih dslam proses K0ntrol perkembangannya

31 July 2021

3
Good Univeraity Govemance di Bidang
Reseach Tersedia Laporan Penelitian yang

informative dan tepat waktu dan
akuntabel

1000/o 814/o 9a/o 9lYo Masih dalam proses Kontrol p€rkembangannya

844/o 92o/o Masih dalam proses Kontrol perkombangannya 31 July 2021
pBlaksunaan, dan pelaporEn ae$uEi $OP
y6ng borlaku

Setiap unit ktsrja telah melakukan
penyampurnaan peroncanaan,

100Yo Solp

S6tiap unit k6rja menya,jikan laporan
yang informative dan tepat waktu

100% 84o/o 8% 924/o Masih dalam proses Konhol perk6mbangannya A1 July 2021

Tersedia informasi dari masing-masing
unit kerja melalui WEB UP

100% 840/o 9n/o 92o/a Masih dalam pro$6s Kontrol perkembangafi nya 31 JUV 2A21

4
Suslainable and Development of Good
Governence di Bidan0 Aset

Tersedia data dl sBtiap unit kerja
mengenai perencanasn, pelaksana6n,
dan p€lsnoran SDM

100% 84% aok 92bk Masih dalam prossc Konkol perkembangannya 31 July 2021

31 July 1021
Tsroedia Dala Do8en Tetap dan Do$en
Tidak Tetap di setiap unit Fakultas sesuai
d6ngan Pelaluran DIKTI

'100% 844/a &olo oao/- Masih dalam proses Kontrol perkembangsnnya

31 July 2021
Tercukupinys Tenagg Kependidikan
sesuai kualifika$inyr

100r/o 84ak 80k 92o/o l\4gsih dalam proses

924/p Masih dslam pros€s Kontrol perkembangannya 31 July 2021

5
Sustainable and Development of Good
Govornance di Bidang $OM

Tersedia dala mengensi lmbalan Ke{a
yang diterima Tenaga Kependidlkan
sesuai dengan Data SDM

1iaa/ B4% 9Yo

84o/o 80k 920k 31 July 2021
setiap unit kerja telah molakukan
perencanaan, polaksanaan, dan
pelaporan sesuai SOP yang berlaku

100o/o

Setisp unlt korja telah menerapan
Folaporan Keuangan sesuai deng8n
FSAK 45

'100% 84Yo 8o/o 92o/o 31 July 2021

Unit k6dg menyqiikan laporan keuangan
yang informative, tepat waktu dan
akunlabel

100% 84o/o 8% 920k Masih dalam proses Kontrol p6rkembangannya 31 July 2021

6
SuEtainsble and D6velopm6nt of Good
Govemance di Bidang Keuangan

Seluruh kegiatan terlampk bukli
osrtanoounqi6vyaban

100q/o A4o/b la/o 92% Masih dalam proges Konlrol p6rkembangannya 31 July 2021

Disuibusi : Rektor dan (a Unit Terkalt

al

{lr. Eka Maulana, MMT)

2021

Unit olahr

t

Ka, KJM
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UNIVERSITAS PANCA$ILA
sPr-up'ffi

PANTAUAN PENCAPAIAN SASARAN MUTU
Unit Kerja : $ATUAN PENGAWAS INTERNAL Bulan/Tahun : Agustus 2021

NO PERNYATAAN SASARAN MUTU INDIKATOR KINERJA TARGET
Klnsrja

sld Bln Jull

Klnerla

Bln Agc
Tarset {%)

CapalHn

KENDALA TINDAKAN SATAS IA'AKTU

1 Compreh6nsiv€ Audit
Unit kerja menyajikan taporan reslisasi
RKA y6ng informalive, tepat waktu,
responsibilitas dan akuntab3l

1000/q 240k 80k 324/a
Belum ada $0P untuk Laporan
Realigasal RKA di Unit Korja

Akan diuBulkan untuk
dibuatkan SOP untuk Laporan
R6ali6asai RKA di Unit Kerja

31 Auguct 2021

31 August 20212
Good University Govemance di Bidang
lnformssi Taknologi

Tersedia Laporan lT yang infomatif,
tepat waktu dan updst€

1 00Yo 370k 3% 40%
Belum ada SOP untuk Laporan
lnformasi Teknologl

Akan diusulkan untuk
dibuatkan SOF untuk Lsporsn
lnfomad Teknologi

31 August 2021
Telah melakukan peny6mpurnaan
perencanaan, pelaksanaan, dan
pelaporan $esual S0P yang b6rlaku

100% 870/a 0o/o 96%

31 Augu$t 2021

3
Good University Governance di Bidang
Reseach Tersedia Laporan Penelitian yang

informativg dan topst wakiu dan
akuntabel

100% 90olo 9olo 99o/o

100% 9?F/o 9a/o 100% 31 Augu$t 2021

S6tiap unit k6rja telah melakukan
p6nyempurnaan perencEnaan,
polaksanaan, dan pelaporan sesuai SOP
yang berlaku

31 August 202'1
S6ti6p unit kerje menyajikan laporan
yang informative dan tepat waktu

1 00Yo o)o/^ 8% 1000/o

4
$ustainable and D6v6lopment of Good
Governence di Bidang Aset

Tersedia informasi dari masing-mesing
unit kerja melalui WEB UP

100% 92o/o \ak 100o/q 31 August 2021

Tersedia data di setiap unit kerja
mengenai pe16ncana€n, pelaksanaan,
dan pelaporan SDM

100% 92o/o 80k 100% 31 August 2021

3'1 August 2021
Tersedia Deta oosen Tetsp dan Dos6n
Tidak Tstap di setiap unit Fakultas sesuai
dengan Peraluran 0lKTl

100% 92o/o 8o/o 100%

31 August 2021
T6rcukupinya Tenaga K6pendidikan
s€suai kualifikasinys

1000/o 920k |ak 1000/o

100% 9Zd/o 8'/a lQOOA 31 August 2021

E
gustainable and D8vslopmont of Good
Governance di Bidang SDM

Tersedia dala mengenqi lmbalan Kerja
yang diterima Tenaga Kependidikan
$6suai dengan DEta sDM

100% 920/o \b/o 100% 31 August 2021
Setiap unit k€rja telah melakukan
perencanaan, pelaksanaan, dafi
pelaporan sesuai SOP yang b6rlaku

Setiap unit kerja telah monerapan
Pelaporan Keuangan 6osuai dengan
pSAK 45

100Y0 926/o 8o/o 1000/o 31 AuguBl 2021

Unit kerja menyajikan laporan keuangan
yang iniormative, tepat waktu dan
skuntabel

100% 920k \Yo 10oo/o 31 August 2021

31 August 2021

6
Sustainable and oevelopment of Good
Governance di Bidgng KBuangan

,4

Seluruh k6giatan terlampir bukti
pgrtsn0ounqiawaban lQOo/o 92Va $o/q 100%

n

t./
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UNIVER$ITA$ PANCA$ILA spl-uP@ EVALUA$I PENCAPAIAN SASARAN MUTU
Unit Kerja : $ATUAN FENGAWA$ INTERNAL Tahun 2021

NO INDIKATOR KINERJA TARGET Taro6t (%l
Capaian KENDALA TINDAKAN EVALUASI BATAS WAKTUPERNYATAAN SASARAN MUTU

Comprehensive Audit Unit kerja menyajikan laporan roalisaei
RKq yang informative, tepat wak1u,

responsibilitas dan *kuntabel

1Alo/a B6lum ada SoP untuk Laporan
Realisa$ai RKA di Unit Kerja

Akan diusulkan unluk dibuatkan $OP
untuk Laporan Realisasai RKA di Unit
Kerja

31 Augugt 2021

2 Tersedia Lapo€n lT yang informatif,
tepat waktu dan update

100c/o 40% Bslum adg SOP untuk Laporan lnforma$i
TEknolooi

Akan diusulkan untuk dibuEtkan SOP
untuk Laporan lnformasi Teknologi

31 August 2021Good University Governance Ui dtAaiig
lntormasi Teknologi

Pertahankan dan tingkatkan kualitas
pelaksanaan

31 August 2021Telah melakukan p€nyempurnaan
perencanaan, pelaksanaan, dan
pelaporan sesuai $OP yang berlaku

'100Yq 960/o3

Fertahankan dan tingkatkan kualit*s
p6l6k$6na&n

31 August 2021

Good Univorsity Governance di Bidang
Reseach

T6rs6dia Laporan Penelitian yHng

inloffidtivB d6n tepat waktu dan
akuntabsl

100% 990/o

SBtlap unit ksrja telah mBlakukan
penyempurnaan pEroncanaan,
pelal(Bsnaan, dan p€laporan asot sesuai
$OP yang berlaku

1laok 1000i6 Pertahrnkan dan tingkatkan kualita$
pelaksanaan

31 Augu8t 2021

1000/o '100% pErtahankan dan tingkatkan kualitas
pelakranaan

3'l AuguBt 202'lSetiap unit kerja menyajikan Iaporan aset
yang informativB dan t6pat waktu

100% Pedahankan dan tingkatkan kualitas
pelak$anaan

31 Augusl 2021

$ustainable and Developmgnt of Good
Govemance di Bidang As6t

Ters€dia infomasi a$Bt ded masing-
masing unit kerja melalui WEB UP

1000/r

Pertahankan dan tingkatkan kualitas
pelaksanaan

01 Augu8t 2021Tersedia data di setiap unit kerja
m6ng6nai perencanaan, pelaksanaan,
dan pelaporan SDM

1A0o/o 100%

Tersedia Data Dos6n T6tap dan Dosen
Tidgk Tetap di setiap unit Fakultag
sesuai dengan Peraturan DIKTI

100% 1004/o Pertahankan dan tingkatkan kualitae
pelak$anaan

31 Augu6t 2021

Tercukupinya Tenaga Kependldlkan
eeeuai kualifikasinya

100% 100% Pertahankan dan tingkatkan kualita8
pelak3anaBn

31 August 2021

5

100o/a Pertahankan dan lingkatkan kualitas
pelaksanaan

el August 2021

Sustainsble and Developmdnt of Good
Governance di Bidang SDM

Torsedis data mengenai lmbalan Kerja
yang diterima Tenaga Kepandidikan
sesuai dengan Data SDM

100%

Pertahankan dan tingkatkan kualitas
pelaksanaan

31 August 2021$6tiap unit k6rja telah mel6kukan
perencanaan, p6lak8anaan, dan
pelaporan sesuai SOP yang barlaku

100Y0 10Ao/o

Setiap unit kerjd tolah menerapan
Pelaporan Keuangan sesuai dengan
PSAK 45

100% '100olq P6rtahankan dan tinokatkan kualitaE
pelakganaan

31 August 2021

Unit kerja menyajikan laporan kou*ngan
yang informative, tepat waktu dan
akuntEbBl

1Ala/a 100o/o PBrtahankan dan tingkgtkan kualita$
p6laksanaan

31 August 2021

100% 1 31 AuguBt 2021

di Bldang Keuangan

Seluruh kegiatan terlampir bukti
pertang0un0iawaban

dan Ka Unit Terkait

lnt6rnal

(lr" Eka Maulana, MT)
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